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La plateforme du leadership féminin au Québec!

Mission

Faire la promotion de l’entrepreneuriat
et du leadership des femmes.

Un réseau orienté 
vers l’action !
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Accéder à de nouveaux marchés 
par la diversification des fournisseurs

Une initiative à la mesure de vos 
objectifs de croissance!
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PARTENAIRES OR : PARTENAIRES ARGENT : PARTENAIRES BRONZE :
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Au programme…

• La diversification des fournisseurs …c’est quoi???

• Programme Développement économique au Féminin

• C’est pour qui?

• Critères d’admissibilité 

• Le rôle du RFAQ et des organismes de certification

• Procédures pour adhérer

• Les bénéfices pour vous
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• Le nombre d’entreprises à propriété féminine est en 
croissance.

• Les femmes pourraient recevoir une plus grande part 
des contrats des grandes entreprises et gouvernements.

Faits intéressants concernant les femmes
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80 %
des décisions d’achat des 
ménages sont prises par les 
femmes, selon F. Popcorn.

-1%
Moins de 1% des contrats 
vont à des entreprises 
détenues par des femmes.
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Les États-Unis: grands initiateurs de ce mouvement mondial 

Objectif de la diversification
• Que les entreprises consacrent un pourcentage ou un montant fixe en

dollars de leurs achats à des entreprises manufacturières ou de services
certifiées dont les propriétaires sont des femmes.
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Un programme de diversification… c’est quoi?
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Au Canada, une entreprise se qualifie lorsque le ou les personnes qui 
sont les actionnaires, contrôlent et gèrent l’entreprise sont à 51% :

• Minorité 
• Autochtones
• LBGT (Lesbiennes, Bisexuels, Gais et Transgenres)
• Vétérans
• Femmes

Certifications offertes:

La diversification des fournisseurs… 
Qui fait quoi?
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Un réseau mondial d’opportunités !
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Du favoritisme?

• Un moyen d’ajouter de l’innovation
• Démonstration d’une ouverture vers les offres de services des PME en offrant 

des demandes de soumissions (RFQ) à la hauteur de leur capacité.

Tirer profit des représentations locales de sociétés américaines

• Les entreprises américaines ont souvent un programme bien établi qui peut 
s’étendre à leurs installations canadiennes (Ex. Merck, Walmart, IBM, Costco…)

• Des entreprises canadiennes établies emboîtent le pas: Telus, BMO, GM, etc.

Mythes et réalités…
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Accéder à un autre réseau
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Pourquoi se doter de 
programmes de diversité 
des fournisseurs?

Une pratique reconnue
• Soutenue par 97 % des Fortune 500! 
• Existe depuis 40 ans
• Répandue dans le monde entier
• Plus de 100G$ d’achats en 2015 aux USA

Qui le fait?
• Aussi bien les grandes entreprises 

que les gouvernements
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Développement économique Féminin 

Le RFAQ vous aide à obtenir 
la certification auprès des organismes 

qui accordent la certification 
aux femmes propriétaires d’entreprise.
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Favoriser le développement  des entreprises à propriété féminine du 
Québec et encourager les grandes sociétés à diversifier leurs fournisseurs. 
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Qui est éligible…
Présentons-nous!!!

Une initiative à la mesure 
de vos objectifs de croissance!
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Critères d’admissibilité pour la certification 

• Programme ouvert aux femmes d’affaires
• Résider au Canada
• Détenir au moins 51 % des parts de l’entreprise
• Administrer et gérer une entreprise établie et prospère 
• Être axé sur la croissance
• Avoir les ressources nécessaires pour transiger avec 

les grandes sociétés

Certification des entreprises 
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• Identification
• Vérification
• Sensibilisation
• Certification 
• Accompagnement
• Maillage
• Promotion de la réussite  

Le mandat de DEF
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Représentant de :
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La diversification des fournisseurs: 
quelques modèles de champions
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Accéder à de nouveaux marchés 
par la diversification des fournisseurs

Une initiative à la mesure de vos 
objectifs de croissance!
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Procédure

• En ligne: www.rfaq.ca.def
• Frais annuels entre 650 $ et 1 400 $ USD 
• Vérification diligente par le RFAQ
• Certification de WEConnect International ou WBE Canada
• Confirmation et réception du certificat
• Intégration à la base de données
• Renouvellement annuel

Certification des entreprises 
Une initiative à la mesure de vos objectifs de croissance!
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RFAQ est le représentant des organismes de certification

Une force pour mieux développer vos affaires!
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 Identifie, éduque, enregistre, et certifie
des entreprises de femmes d'affaires

 basées en dehors des États-Unis qui
sont la propriété d'au moins 51%,

 gérées et contrôlées par une ou plusieurs
femmes,

 puis les relie avec les acheteurs des
entreprises multinationales.

 Programme pour le développement
des entreprises à propriété féminine
(EPF) du Québec

 Sensibiliser, identifier, vérifier, en
vue de la certification

 Accompagner, mailler et faire la
promotion des succès des EPF
à la suite de la certification.
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L’alliance des forces
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 Actif sur le terrain

 Promotion du programme auprès de 2 000 
entreprises du Québec  

 Certification des EPF québécoises en 4 ans

 Présentation du programme dans toutes les 
régions du Québec  

 Accompagnement des entreprises

 Accès aux grandes entreprises

 Une expertise pour la certification

 Une expérience développée à travers le 
monde

 Une visibilité internationale

 L’accès à de grands décideurs sensibilisés à 
la diversification des fournisseurs et intéressés 
à faire des affaires avec les entreprises à 
propriété féminine
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Programme canadien
Initiative unique au Québec 
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Lise Déziel
Présidente
Cordé Électrique 

Le Québec… leader canadien

« Le Réseau a changé ma vie à jamais. »

 Lauréate dans la catégorie Entrepreneure,
moyenne entreprise

 Nominée une des entreprises « Women Business 
Enterprise of the year 2015

« Merck offre des opportunités égales aux 
fournisseurs diversifiés dont les femmes font 
partie. Les entreprises à propriété féminine 
apportent à Merck beaucoup d’innovation, de 
la créativité et un avantage compétitif qui 
impacte positivement le marché canadien et 
international. »

Merck lauréat : Prix Impact féminin Grande entreprise 2015 –
Prix Femmes d’affaires du Québec
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• Mission commerciale annuelle à Toronto
• Mission commerciale aux États-Unis 
• Journée annuelle Cap vers la réussite 
• Activités de maillage avec des grandes entreprises
• Formations sur mesure pour les entreprises certifiées
• Préparation aux missions commerciales
• Soirées VIP 3 fois par année 
• Introduction individuelles à des entreprises 

Événements spéciaux 
Un accompagnement sur mesure
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Une fois la certification obtenue… 
on ne vous laisse pas tomber!

L’équipe vous accompagne tout au long 
du processus de certification… et après! 

 Rencontres avec d’autres entreprises certifiées
 Formation de groupes d’affinités
 Activités de maillage avec de grandes sociétés
 Accès à une base de données internationale 
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Une initiative à la mesure 
de vos objectifs de croissance!
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La certification…
De  l’accès au succès !

Les bénéfices pour vous...
•Accès aux principaux décideurs, maillage avec de grandes sociétés
•Accélérer l’entrée sur les marchés canadiens et américains 
•Augmenter la visibilité et la croissance de votre entreprise
•Formations de pointe
•Faire partie d’un groupe d’affinités avec des femmes orientées vers la croissance
•Nouvelles occasions d’affaires et établir des partenariats
•Préparation et accompagnement à des missions, conférence de Toronto, foire aux États-Unis
•Activités réservées aux entreprises certifiées et aux partenaires DEF
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Représentant de :

Présenté par :

Si vous faites déjà affaires avec les États-Unis…
remplir des tonnes de formulaires, c’est fini !
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Est-ce pour vous?
Oui… alors on passe à l’action!
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www.def.RFAQ.ca

PARTENAIRES MAJEURS :



PARTENAIRES MAJEURS :

PARTENAIRES OR : PARTENAIRES ARGENT : PARTENAIRES BRONZE :

Merci à nos partenaires
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