
 

Mécanique SGR est à la recherche d’un(e) Contrôleur(se) financier(e) 

  

Nous sommes une compagnie de services de mécanique générale et de concessionnaire de 

véhicules lourds depuis plus de 20 ans. Notre entreprise est à la recherche d’un(e) 

Contrôleur(se) financier(e) afin d’appuyer sa croissance. Sous l’autorité du président, vous 

superviserez la personne responsable de la gestion des inventaires, le directeur de service 

et la technicienne comptable qui est responsables de la paie de 20 employés, des comptes 

payables, des comptes recevables et de la comptabilité générale. 

Plus particulièrement, vous aurez à :  

 Participer à l’optimisation des processus organisationnels impliquant la comptabilité 

et le contrôle; 

 Assurer la production des documents liés aux fins de mois et à la fin d’année 

financière pour l’entreprise et vous assurer de leur exactitude; 

 Coordonner ou réaliser des analyses financières pour les différents départements de 

l’entreprise (entretien mécanique, transport, ressources humaines, direction 

générale); 

 Assurer le suivi des achats et ventes de pièces et véhicules, à l’occasion; 

 Superviser, gérer, contrôler la quantité et la qualité du travail du personnel sous votre 

responsabilité; 

 Assurer la mise à jour des inventaires, procéder aux analyses et aux vérifications qui 

s’imposent, formuler des recommandations et des prévisions comptables afin 

d'assurer un excellent contrôle de ces derniers; 

 Préparer les prévisions budgétaires, les scénarios préliminaires pour les divers 

départements, selon les dernières informations recueillies : revenus, dépenses, 

achats, niveau de production, etc.  



Compétences recherchées :  

 Certificat ou bac en comptabilité ou finances; 

 Être membre de l’ordre des CPA du Québec, un atout; 

 5 à 10 ans d’expérience pertinente; 

 Avoir de l’expérience dans le domaine du camion ou du transport un atout; 

 Bilinguisme obligatoire; 

 Maîtrise de la suite Office; 

 Connaissance du logiciel de comptabilité et d’opération SERTI  

Conditions de travail :  

 Salaire compétitif 

 Assurance collective 

 Fond de pension 

 Vacances 

 Prime pour les vêtements  

Tout(e) candidat(e) intéressé(e) doit envoyer son CV à l’attention de Sébastien Gagné, à 

sebastieng@mecaniquesgr.com, dès que possible. 

  

Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s pour une entrevue seront contacté(e)s. 


