
 
Véritable ambassadrice de l’Italie au Québec, l’agence Montalvin assure la promotion et le 

rayonnement des vins et de la culture vinicole italienne auprès des Québécois depuis près 

de 50 ans. Dans notre désir de toujours mieux servir nos partenaires, nous déployons tous 

les efforts nécessaires afin de leur assurer un positionnement concurrentiel dans le réseau 

des succursales SAQ, tout en exploitant davantage la restauration avec une offre élargie de 

produits en importation privée. 

Nous vous offrons l’opportunité de venir développer votre carrière chez nous en contribuant 

concrètement à l’essor des ventes de nos producteurs! 

Nous sommes activement à la recherche d’un(e) Représentant(e) des ventes / Territoire 

Montréal – Rive-Nord 

Principales responsabilités 

 Apporter des solutions afin de maximiser les ventes sur son territoire; 

 Promouvoir les vins de l’agence auprès des employés de la SAQ ainsi que des 

sommeliers en restauration; 

 Négocier les ententes de programmes promotionnels en succursale en vue 

d’atteindre les objectifs fixés par l’entreprise; 

 Développer la distribution des vins dans les restaurants de la région; 

 Participer aux différentes activités de dégustation promotionnelles. 

Exigences du poste 

 3 à 5 ans d'expérience dans le domaine de la représentation de vins dans le réseau 

SAQ; 

 Bonne connaissance du vin et des grandes régions vinicoles italiennes un atout; 

 Faire preuve de leadership, de professionnalisme et de sens du détail; 



 Grande capacité à organiser son temps, à procéder au suivi de ses actions et à se 

motiver; 

 Habileté à travailler avec un minimum de supervision; 

 Habileté à persuader et influencer; 

 Bon esprit d'équipe; 

 Scolarité de niveau universitaire ou équivalence en expériences pertinentes; 

 Posséder une voiture et un permis de conduire valide; 

 Connaissance des logiciels Word et Excel; 

 Bilinguisme (oral et écrit). 

Poste régulier à temps plein. La rémunération ainsi que les avantages sociaux offerts sont 

très compétitifs. 

Vous êtes invités à soumettre votre candidature (lettre de présentation et CV) à l’attention de 

Jean-Michel Montaruli : montalvin@montalvin.com, au plus tard le 26 avril 2019. 

Nous remercions tous les postulants pour leur intérêt à l’égard de ce poste. Toutefois, seuls 

les candidats retenus seront contactés. 


